
CURRICULUM VITAE 

 

 

ANTECEDENTES PERSONALES 

 

Nombre:     Esteban Andrés Soto Riquelme 

RUT:      13.938.054-1 

Fecha de nacimiento:   17 de abril 1980  

Estado civil:     Soltero 

Nacionalidad:     Chileno 

Teléfonos:     06 – 574 55 66 

e-mail:      esoto@grupointexa.cl 

Dirección:  San Gregorio # 4331, San Joaquín. 

 

ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

 

Educación Básica:   1991   1993 Liceo Santa Maria de Santiago. 

Educación Media:   1998   1998 Liceo Confederación Suiza. 

Educación Superior: 2006  2009 Instituto Tecnológico de Chile / Técnico en Prevención de 

Riesgos.  

 

Diciembre del 2009 Titulo Técnico en Prevención de Riesgos.  

Diciembre del 2012 Ingeniería en Prevención de Riesgos /Universidad Los Lagos. 

 

 

ANTECEDENTES GENERALES 

 

Manejo de computador nivel avanzado (Word, Excel, Internet, entre otros). 

 

Manejo de programas de sistemas de gestión proporcionados por organismos técnicos del seguro de 
accidentes del trabajo (GPS-ACHS, PEC Mutual). Curso de Vehículos en alta montaña otorgado por SISCAL OTEC. 

Curso de Manejo a la Defensiva otorgado por Mutual de Seguridad. 

Cursos de Combate de Incendios, Rescate Vehicular, Agua (Hidráulica), Comunicaciones, HAZ-MAT 
(materiales Peligrosos), Academia Nacional de Bomberos, Talagante. Chile. 



Participación en la implementación de Normas ISO 9000, 14000, OHSAS 18000, Mutual de Seguridad C.Ch.C. 
Santiago. Chile. 

Curso de Reanimación Cardio Pulmonar (RCP), SAMU, Ximena Grove, Santiago. Chile.  

Cursando actualmente Ingeniería Ejecución  Prevención de Riesgos, ultimo semestre, Universidad los Lagos. 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

Ingeniería INTEXA S. A. año 2012 a la fecha. 
Cargo actual ITO de Terreno especialidad Prevención de Riesgos, para Centro de Distribución LTS mandante 
Wal-Mart Chile S.A. ubicado en Av. Américo Vespucio 2300 Quilicura, región metropolitana; coordinando 
actividades de prevención de riesgos en faenas de 12.653 m3 de movimiento de tierra, demolición de 
pavimento y retiro de escombros. Además, se realizan actividades con el mandante y contratistas para todos 
los requerimientos de LTS. 

 
 

INERCOM LTDA, año 2011. 

 Asesor en Prevención de Riesgos en el área de las telecomunicaciones, para proyectos de Radio Frecuencia 

– Obras Civiles – Infraestructura – Planta Externa – Mantención de SC – Energía y Grupo Generador, 

constitución de comités paritarios de los distintos proyectos, participación en mesas de trabajo impartidas por 

Mutual de Seguridad al rubro de las telecomunicaciones, acreditación de personal y trabajos desarrollados en 

Minera Saladillo – El Teniente – Los Bronces con respectiva acreditación de ingresos (Cursos y Exámenes al 

día), supervicion de trabajos críticos en proyectos de OO.CC. y trabajos de mantención en altura, 

coordinación de actividades con mandantes Movistar, Entel y Claro. 

 

CMPC Planta Buin Envases Impresos, año 2010 

Asesor en Prevención de Riesgos, papelera CMPC planta Buin, Santiago. Participación en la creación del 

Comité Paritario de Higiene y Seguridad, Asesoramiento a los Comités Paritarios de Higiene y Seguridad, 

Desarrollo e Implementación del Programa de Prevención de Riesgos 2010, desarrollo del programa de 

capacitación 2010, Control de Estadística de Accidentabilidad, Coordinación con organismo administrador, 

Implementación de sistema GPS ACHS, Participación de trabajos en Acción Conductual, Participación en 

trabajos del programa 7S, coordinación y ejecución de actividades de capacitación, control de acciones y 

condiciones presentadas en los puestos de trabajo, coordinación de actividades del plan de manejo de 

residuos peligrosos. 

Dirección de la Planta Camino Alto Jahuel comuna de Buin.  

 

 



SIALCOR S.A., año 2007 

 Asesor en Prevención de Riesgos, de la empresa Sialcor Ltda. Y Consultora Pride Ltda. Participación en 

creación del Comité Paritario de Higiene y Seguridad, Asesoramiento a los Comités Paritarios de Higiene y 

Seguridad, Desarrollo e Implementación del Programa de Prevención de Riesgos 2008./2009, Se estableció el 

programa de capacitación 2008./2009, Confección de Reglamento Interno, Control de Estadística de 

Accidentabilidad, Organización de trabajos con empresas mandante, Implementación de sistema GPS de la 

ACHS, Coordinador de Operaciones, Participación en implementación de sistemas de gestión de calidad, 

Coordinación de trabajos de 25 instalaciones con un total de 450 trabajadores aproximadamente, Relación 

entre empresa mandante y trabajadores, Obtención y organización de materias primas, Control de bodega. 

Dirección Guillermo Franke 427 comuna de Ñuñoa, los servicios eran presentados en esta instalación y en las 

empresas de retail donde se realizaban los servicios generales. 

 

Esteban Andrés Soto Riquelme 

Técnico en Prevención de Riesgos. 


